
OŚWIADCZENIE BEZROBOTNEGO 

SKIEROWANEGO DO ODBYCIA STAŻU

I. Ja, niżej podpisana(y) .......................................................................................................
1) zobowiązuję się do:

• sumiennego i starannego wykonywania czynności i zadań objętych programem stażu oraz stosowania 
się do poleceń pracodawcy i upoważnionych przez niego osób, jeżeli nie są sprzeczne z przepisami 
prawa;

• przestrzeganie ustalonego czasu odbywania stażu oraz regulaminu pracy i porządku obowiązującego 
w zakładzie pracy;

• przestrzegania  przepisów  oraz  zasad  bezpieczeństwa  i  higieny  pracy,  a  także  przepisów 
przeciwpożarowych;

• dbania o dobro zakładu pracy oraz zachowania w tajemnicy informacji, których ujawnienie mogłoby 
narazić pracodawcę na szkodę;

• przestrzegania w zakładzie pracy zasad współżycia społecznego;
• sporządzania sprawozdania z przebiegu stażu i przedstawienia niezwłocznie do Powiatowego Urzędu 

Pracy ( nie później niż w ciągu 7 dni od dnia zakończenia stażu/przygotowania zawodowego);
2) zostałem poinformowany o okolicznościach pozbawienia mnie kontynuowania stażu w przypadku;

• nieusprawiedliwionej nieobecności podczas więcej niż jednego dnia pracy;
• naruszenia  podstawowych  obowiązków  określonych  w  regulaminie  pracy,  a  w  szczególności 

zakłócenia  porządku,  stawienia  się  na  staż  w stanie  po  użyciu  alkoholu  lub  spożywania  alkoholu 
w miejscu odbywania stażu;

3) poinformuję Powiatowy Urząd Pracy o wszelkich przeszkodach w odbywaniu stażu;
4) zapoznałem się z przepisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z późn. zm. a także z treścią Rozporządzenia Ministra Pracy i 
Polityki  z  dnia  24 sierpnia  2004r.  (Dz.  U.  Nr  185,  poz 1912 z  późn.  zm.)  w sprawie  szczegółowych 
warunków odbywania stażu w miejscu pracy.

II. Przyjmuję do wiadomości, że:

1) w  przypadku  nieukończenia  stażu  z  własnej  winy,  z  wyjątkiem  podjęcia  zatrudnienia,  zostanę 
pozbawiony statusu osoby bezrobotnej – zgodnie z art. 33 ust.4 pkt 7 oraz będę zobowiązany do zwrotu 
kosztów poniesionych przez Powiatowy Urząd Pracy; 

2) staż może zostać przerwany z przyczyn niezależnych od Powiatowego Urzędu Pracy;
3) zostałem poinformowany/a,  że  mogę  ubiegać  się  o  zwrot  kosztów dojazdu  na  staż  (dotyczy  osób 

dojeżdżających do miejsca odbywania stażu  - art. 45 ust. 1 ustawy o promocji (...)

III. Oświadczam, że otrzymałem(łam) program stażu.

............................................................                                 .......................................................................
        data i podpis pracownika PUP                                                                           data i podpis bezrobotnego 
       przyjmującego oświadczenie
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